MTU MAJAKAS péohikiri

1. ULDSATTED
1.1. NIMI
Mittetulundusiihing MTU Majakas (edaspidi Uhing) on vabatahtlikkuse alusel tihinenud
isikute iseseisev kasumit mitte taotlev organisatsioon, mis tegutseb avalikes huvides.

1.2.  ASUKOHT
Uhingu asukoht on Tartu linn. Ametlik aadress on Teguri 23, Tartu 50107.

2. EESMARK

Uhingu eesmirk on inspireerida inimesi elama tervislikult, vabalt, saastlikult ja dnnelikult;
aktiivselt kaasa l66ma oma elukeskkonna arengus; kujundama linnaruumi ja maastikku
saastlike ning loodussobralike meetoditega. Peale selle on eesmark toota ja luua mahetoitu
heaks eluks ning elavdada linna atmosfaari ja soodustada kohalikku mikromajandust.

Uhingu aianduslikud tegevused ldhtuvad permakultuuri pdhim&tetest. Permakultuur (ehk
jatkuloomine) on inimasustuse ja p6llumajanduse kavandamise viis, mis jaljendab looduses
leiduvaid mustreid. See pdhineb asjade omavahelisel suhestumisel ja 0Okoloogial.
Permakultuuri eesmark on luua stabiilne ja tootlik slisteem, mis kataks inimeste vajadusi. See
on kavandamisviis, kus iga element toetab ja varustab teisi elemente ning mille
|6ppeesmargiks on praktiliselt isetoimivad slisteemid, millesse inimesed sobituvad loomuliku

Osana.

Uhingu eesmérk on luua atmosfaar, milles on Uhingu tegevustes osalejatel vdimalik isiklikus
ja vaimses plaanis areneda. Selleks oleme loonud avatud keskkonna multikultuurseks ja
sotsiaalseks integratsiooniks, loome- ja huvitegevusteks ning Grituste korraldamiseks
(kursused, ekskursioonid, loengud, kontserdid, té6toad). Kéikides tegevustes lahtume
rohelisest motteviisist ja sdastlikkuse printsiipidest.

3. LIKMEKS VASTUVOTMINE JA UHINGUST VALIAASTUMINE;

VALJAARVAMISE TINGIMUSED JA KORD

3.1.  Uhingu liikmeks vastuv&tmist vdib taotleda iga fiiisiline isik, kes soovib
arendada Uhingu eesmirkidega kooskdlas olevat tegevust ning kohustub
jargima Uhingu p&hikirja ja tditma liilkme kohustusi.

3.2.  Uhinguga on vdimalik liituda tiisliikmena, osalise liikmena vdi
toetajaliikmena.

3.3.  Uhingu liikmeks vastuvdtmise otsustab Uhingu juhatus.

3.4.  Uhingusse sisse v&i Uhingust vélja astumiseks esitab liige juhatusele kirjaliku
avalduse. Vastuvotmise/valjaarvamise otsuse kohta saadetakse vastavale



3.5.

3.6.

3.7.

3.8.

3.9.

isikule kirjalik teade 14 p&deva jooksul.

Uhingu liikme soovil on vdimalik tema kehtivat liikmestaatust (tiisliige,
osaline liige, toetajaliige) muuta.

Kui Uhingu liige ei tdida oma liikmestaatusega kaasnevaid kohustusi, v8ib
tema lilkkmestaatuse muutmise algatada lildkoosolekul ka juhatus.
Uhingu liikme v&ib Uhingust vilja arvata juhatuse otsusega, kui:

3.7.1.  liige ei ole viimase aasta jooksul osalenud tihelgi Uhingu {ildkoosolekul
ja/voi korraldatud Uritusel;

3.7.2.  liige on tegutsenud Uhingu p8himdtete vastaselt;

3.7.3. liige on kahjustanud oma tegemistes Uhingu mainet vdi vara.

Liikme véljaarvamise otsustab Uhingu juhatus oma koosolekul, teatades selle
kiisimuse arutelust valja arvatavale liikkmele kirjalikult vdhemalt neliteist (14)
kalendripdeva enne koosoleku toimumist. Vastaval liikkmel on Gigus osaleda
sOnadigusega oma valjaarvamise kiisimuse arutamisel juhatuse koosolekul.
Uhingu juhatuse poolt vilja arvatud lilkmel on viljaarvamisele jargneval
Uhingu tildkoosolekul &igus viljaarvamine vaidlustada.

LIIKMETE OIGUSED JA KOHUSTUSED

4.1.

4.2.

Uhingu téisliikkmel on digus:
4.1.1. saada juhatuselt igakiilgset teavet Uhingu tegevuse kohta;
4.1.2. osaleda Uhingu tegevuses, sh iildkoosolekul;
4.1.3. osaleda hiiledigusega Uhingu iildkoosolekul;
4.1.4. valida ja olla valitud Uhingu juhatuse ja muude organite liilkmeks;
4.1.5.  viia Uhingu nime all ellu Uhingu eesmirkidega kooskdlas olevaid

tegevusi;

4.1.6. esitada Uhingu juhatusele ettepanekuid Uhingu tegevuse osas;
4.1.7. omaisiklikule peenramaale suurusega kuni 4 m?;
4.1.8. saada osa Uhispeenardest ja Gihisest aiaruumist;
4.1.9. osaleda Uhingu avalikel Uritustel tasuta;

4.1.10. kasutada Uhingu vara vastavalt Uhingu pdhikirjale ja sisereeglitele.

Uhingu téisliige on kohustatud:
4.2.1. jargima Uhingu tegevuses osalemisel pdhikirja ja Uhingu organite
otsuseid;
4.2.2. panustama Uhingu eesmirkide saavutamisse kooskdlas kehtivate
seadustega;
4.2.3. tasuma liikmemaksu;
4.2.4. heatahtlikult suhtuma Uhingu varasse ja liikmetesse;



4.2.5.

teavitama asjade purunemisest, kadumisest voi muudest
probleemidest esimesel véimalusel juhatust.

4.3.  Uhingu osalisel liikmel on &igus:

4.3.1.
4.3.2.
4.3.3.
4.3.4.

oma isiklikule peenramaale suurusega kuni 4 m?;

saada osa Uhisest aiaruumist;

osaleda Uhingu avalikel Uritustel tasuta;

panustada Uhingu tegevusse endale sobival ajal ja mahus (iihisirituste
korraldamise ja ihisalade hooldamisega seotud tegevuslik panus voib
ka puududa).

4.4.  Uhingu osaline liige on kohustatud:

4.4.1.

4.4.2.

4.4.3.

4.4.4.
4.4.5.

jargima Uhingu tegevuses osalemisel pdhikirja ja Uhingu organite
otsuseid;

panustama Uhingu eesmérkide saavutamisse kooskdlas kehtivate
seadustega vihemalt oma peenramaaga seotud tegevuste ulatuses;
tasuma lilkkmemaksu;

heatahtlikult suhtuma Uhingu varasse ja liilkmetesse;

teavitama asjade purunemisest, kadumisest vdi muudest
probleemidest esimesel véimalusel juhatust.

4.5.  Uhingu toetajaliikmel on digus:

4.5.1.
4.5.2.
4.5.3.

osaleda Uhingu avalikel Uritustel tasuta;

saada osa Uhisest aiaruumist;

panustada Uhingu tegevustesse endale sobival ajal ja mahus
(Uhisdrituste korraldamise ja Ghisalade hooldamisega seotud
tegevuslik panus voib ka puududa).

4.6.  Uhingu toetajaliige on kohustatud:

4.6.1. jargima Uhingu tegevuses osalemisel pdhikirja ja Uhingu organite
otsuseid;
4.6.2. panustama Uhingu eesmirkide saavutamisse kooskdlas kehtivate
seadustega vastavalt viisile, kuidas osaletakse Uhingu tegevustes;
4.6.3. tasuma liikmemaksu;
4.6.4. heatahtlikult suhtuma Uhingu varasse ja liikmetesse;
4.6.5. teavitama asjade purunemisest, kadumisest v6i muudest
probleemidest esimesel véimalusel juhatust.
ULDKOOSOLEK
5.1.  Uhingu kdrgeimaks organiks on iildkoosolek, kus igal Uhingu taisliikkmel on tks
(1) haal.

5.2.  Uhingu tildkoosolek toimub vahemalt iiks (1) kord majandusaasta jooksul.

5.3.  Uhingu tildkoosoleku ainupddevuses on:



5.3.1.  pdhikirja muutmine;

5.3.2.  juhatuse liikkmete madramine ja tagasikutsumine, nende tasustamise
aluste ja korra kehtestamine;

5.3.3. muude péhikirjaga ettendhtud organite liikkmete valimine;

5.3.4. juhatuse voi muu pdhikirjaga ettenahtud organi liikmega tehingu
tegemise otsustamine, tehingu tingimuste maaramine, digusvaidluse
pidamise otsustamine ning selles tehingus v&i vaidluses Uhingu
esindaja maaramine;

5.3.5. lilkkmemaksu suuruse kehtestamine;

5.3.6.  Uhingu I8petamise, Gihinemise, jagunemise otsustamine;

5.3.7.  Uhingu liikmetele tiiendavate kohustuste panemine;

5.3.8. muude kisimuste otsustamine, mida ei ole antud teiste organite

padevusse.

5.4.  Uhingu tildkoosoleku kutsub kokku juhatus:

5.4.1.  juhul, kui seda nBuab kirjalikult ja pohjust dra naidates vahemalt 1/10
Uhingu liikmetest;
5.4.2.  muudel juhtudel, kui Uhingu huvid seda néuavad.

5.5.  Uldkoosoleku kokkukutsumiseks saadab juhatus igale Uhingu liikkmele seitse
(7) kalendripdeva enne lldkoosoleku toimumist samasisulise teate, ndidates
ara lldkoosoleku toimumise aja, koha ja paevakorra.

5.6.  Uhingu pdhikirjalise eesmargi muutmiseks on vajalik minimaalselt 2/3
Uldkoosolekul osalevate liikkmete v6i nende esindajate ndusolek ja pohikirja
muutmiseks minimaalselt 2/3 Gldkoosolekul osalevate liikmete ndusolek.

5.7.  Uldkoosolekul tehtavad otsused vBetakse vastu 50% v&i enama protsendi
liilkmete ndusolekul.

JUHTIMINE

6.1.  Uhingu tegevust juhib ja Uhingut esindab juhatus.

6.2.  Uhingu juhatus valitakse kuni viieks (5) aastaks ja sinna vdib kuuluda tiks kuni
viis liiget, kelle maarab Gldkoosolek.

6.3. Juhatuse iilesanneteks on Uhingu igapievase tegevuse korraldamine, liikmete
arvestuse pidamine, Uhingu vara kasutamise ja kdsutamise korra mairamine,
raamatupidamise ja aruandluse korraldamine.

6.4.  Uhingu juhatus kinnitab majandusaasta aruande.

6.5. Juhatusel on &igus teha kiireloomulisi vdi erandlikke otsuseid Uhingu kohta
ilma tldkoosolekut kokku kutsumata. Kdik kiireloomulised vai erandlikud
juhatuse otsused Uhingu kohta vajavad kdikide juhatuse liikkmete poolth3ilt.

6.6. Juhatuse otsuse langetamiseks on vajalik juhatuse liikmete poolthaalte

enamus.



7. UHINEMINE. JAGUNEMINE. LIKVIDEERIMINE

7.1.  Uhingu Ghinemine ja jagunemine toimub vastavalt Eesti Vabariigis
kehtestatud seadustele.

7.2.  Uhing I6petatakse vastavalt seaduses sitestatud korrale.

7.3.  Uhingu likvideerijateks on juhatuse liikkmed vdi ildkoosoleku poolt mairatud
isikud.

7.4.  Uhingu tegevuse I8petamise korral antakse jarelejaanud vara iile
tulumaksusoodustusega mittetulundusiihingute, sihtasutuste ja usuliste
Uhenduste nimekirja lilkmeks olevale sarnase eesmargiga organisatsioonile
vOi avalik-Giguslikule juriidilise isikule.

P&hikiri on kinnitatud Gldkoosoleku otsusega 01.05.2023.



